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Nova Iguacu, 20 de Dezembro de 2017.

APM EM. Miguel Arcanjo
ATT : Selig

Proposta Orcamentdriag

Qie.
Descricdo: Material:  Valor Unit.: Valor Total:
Cart. Toner xerox WC3210 02 R$390,00 R$780,00
Papel Chamex of? C/5000fls - cx 04 R$225,00 R$200,00
Cart. Toner HP1020 ot R$290,00 R$290.,00
finta Guache - S00gr 08 R$11,90 R$%5,20
Papel pardo - pctc/100 01 R$91,30 R$91,30
Papel 40kg - pct 01 R$95,00 R$75,00
Massa de modelar 05 R$12,50 R$62,50
Cart. Sam 2851 01 R$390.00 R$3%90,00
- Totat: RS 2.704,00
»> Enfrega imediata.
> Forma de Pagamento: & vista

Vdlidade da proposta: 30 dias r@ 5; ?8@,@62]’3@@? "53”};

FOTOCROMIA COPIADORAS LTDA
Av. Dr. Mario Guimarges, n° 837 Li lote 05
CENTRO CEP; 25. \-230

L novaicuagul -3

Av. Dr. Mério Guimarges N837 - Centro - Nova IGuagy Teiefox: 2667-20B5/3582-7608 CNPJ 05.789.462/0001 53
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Chad4 Comércio e Servigos Ltda, ;%81 8/00 1
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Rio de Janeiro, 11 de Dezembro de 2017

i

A
Escola Municipal Miguel Arcanjo

ATT:DIRECAOQ. Selia

Proposta
Estamos enviando o valor, do Material sclicitade:

Papel Pardo pacote 1 R§ 93,50 RS 83,50
Papel A4 caiza 4 R$230,00 R$520,00
Tinta guache 8 R$12,58 R3103,84
Massa modelar 5 R$13,15 R$65,75
Papel 40kg 1 R$97,00 R$G7,00
Cartucho impressora
10206 1 R$298,00 R5298, 00
Cartucho impressora
2851 1 R5398,00 R$399, 00
Cartucho copiadora
3210 2 R$399,00 R$798, Q0
TOTAL : : R$2.775,09

[02.478.800/0001-48!
Validade da proposta : 30 dias { E@Méﬁﬁﬁﬁs'ﬁﬁ:ﬂg@s LTDA
Forma de pagamento : 'a vista f o :

Entrega:ad combinar Rz Sifveirs Martins, 110 - Loja D
Catete - CEPY'22.210-000

| w0 gEsAneRO- RO _

F I A R
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--------------------------

Vinicius Ligédric

Rua Silveirz Martins n°®li0 loja D - catete — RJ - CNPJ:02478BOC/G001-46—
Insc.Est.86.059~891~ Fone: 2205-3869/ Cep: 22.221-000

=y
Iy



_‘___,,;ééé?él'écromia SO

Nova lguacu, 18 de Dezembro de 2017.

~

A
APM EM Miguel Arcanjo

ATT : Selia
Proposta Orcamentaric

Conforme procedimento de nossa empresa segue, proposta de material para vossa

escola:
Desciigdio: - Qe o o
Material: Valor 'Unit.: - Valor Total:
Venfiador parede 40cm prefo bivolt 02 "R$338,00 R$ 676,00
RS 676,00 y

i

Total:

-

705:780.462/0001-53

¥ Entregaimediata.

» Forma de pogamento: & vista

» Validade da proposta: 30 dias FOTOCROMIA COPIADORAS LTDA.
A, Dr. Wario Geimardes, n° 837 Ld.-Lote 08

CENTRG CEP: 26.255-230

; |
L NOYVAIGUA

Mdrio José -~ Comercial

Av. Dr. Méric Guimardes N°837 - Centro - Nova iguacu Telefax: 2647-2085/3582-7608 CNPJ 05.789.462/000153
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Rio de Janeiro, 11 de Novembro de 2017

Fscola Municipal Miguel Arcanijo
ATT:DIRECAO:Selia

Ventilador de parede 02 R$350,00 . RST00, 00
TOTAL S R$700,00

Estamos enviando o wvalor solicitado:
Validade da proposta: 30 dias

Forma de pagamento: a vista

Entrega: a combinar

Vinicius Ligorio

Rua Silveira Martins n°110 loja D - catete - RJ -~ CNPJ:02478800/0001-48-
Insc.Est.86.059-991~ Fone: 2205-3869/ Cep: 22.221-000



REAI_ BR!SE smv DE INFORMAHCA mm

"Rua Debora Souza: Costa 130 - Parte Catoaba Nova lguagu R.J Tef (21) 3022 2290!99786-?772
CNPJ 07. 317 99‘[!0001~80

INSC EST 77 894 225 7:

1
Razao Soc;a! Assoc apo;o a Esco{a Mumc:pa! Mfguef
Arcanjo - .
End.: Rua Va{entma X 23’ . s P !
Baimo: - Miguel Couto C:dade va lguagu
L CNPJ: 04. 450 669/0001—36 B Insa Estadual '
Telefone: Ramo Abwdade
= A/C Seiia‘* Data
f B | _ . :-_-:_Vé:lo‘r'Unit;--"f:_ Totai.-
4 Venmador bivoﬁante de parede 60cm " “R$368,00 . |R$ 796,00 .
_ TOTAL '-.R$73soo




“Rio dé Janeiro 26 dé Outubro qéze;'? .

i Escola Mumctpal MJguel Arcanjo -
g L L Dara Seha

Segue orcamento conforme solicitagio de vossa senhoria:

ValorUnttmaﬁo :.'V'a;lbr"r.'bﬁffi.- E

Menwencgopc 01R$256 00_ Re28600
Manutengao snstema de segurant;a alarme O‘I Sl i R$37000

| . Rsas3go
0. Rsatn, o0 -

0 U RS15B00 - Re3te00
-Manutengao 13551 1mpressora colonda 01 o :".‘_i': R$150 00‘. : "'.R$-13_60,;00 -
Recarga de toner 020, i e RS9200 RS8O0
Reoarga de toner 3210 '_ ::,-_'__'_.:' R . 04 _'::' : R$92 00: R$36800 o

.- Recarga co!oruc_ia_s-epson o = - 04 . _-: : R$46 50 R$18600

Manutengao s:stema de seguranga cﬁv | 01
Manutengao 1020 tmpressora o o 02

: Z_Manutengao 3210 coptadora o g

L v Total: R$ 2787 80

o Forma de pagamento: a wsta
G Valrdade da proposta 30 dlas

QOPE“R COST& Comérdq‘e
“Assletéacis }'émtta Lede o
&ﬂa Severing. ias thagas, w286 -

$§&‘ﬁ;& {.:F\‘UZ ~ : DERC 2&51’0-045

Copler Co‘s*m Comerc:o e Assuste—gila Tecmca LTDA

. CNPJ: 04. 964.319/0001-98 ~Insc. Estadual: 77.:336. 273 .
Rua Severino das Chagas , 386 ~ “Santa Cruz - Rio de Janelro RJ
CEP 2351 0—045 Telefones (24)31 57-61 12131 58-4948 1 3395-3087
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Data: 23/10/2017
EM Miguel Arcanjo
Para: Selia

Proposta

Segue orgamento de servigo para escola do senhor (a) diretor (a):

Manutencio e reparo HP laser jet 1020 02 R$161,00 "~ - Rssee00
Recarga HP leser jet 1020 04 R$ 97,20 - R$388,80
Manutengio e reparo Xerox wes210 02 R$165,00 R$330,00
Recarga Xerox wc3210 04 R$99,00 R$396,00
Manutengido e reparo CFTV 01 R$453,00 R$453,00
Manutengio e reparo Epson 1355 01 R$157,00 R$157,00
Recarga de tinta epson L.355 04 R347.90 Rs191.60
Manutencio e reparo alarme 01 R$35999 R$359,99
Manutencdo e reparo computador 01 R$256,00 R$256,00
. 08, E§L3§?i@@§?“ ﬁ@ e N »> Total: R$ 2.865,39
BE Berre Bin Comércte o Serviges '
“de Méquinas Copiadorss Ledg.
~ RUL LEOPOLOO, He 43 Lo
RNDARA - CEF 20841472
b R0 DE JANERD - gy
N '

Att.- )
Comercial.

RC Barra Rio Comércio e Servicos de Maquinas Copiadoras Ltda.
Rua Leopoldo, 493 1j. ~ Andaraf — RJ — CEP. 20.541-170
Telefax.: (21) 2572-8900 / 3175-3008 Cel. 98317-8004 / 98817-8008
CNPJ: 08.151.857/0001-14
E-mail: rcharra rio@gmail.com



r .fé mi}; A f @ 4 W ?Q
: o . :g;Novo Iguacu, 03 de Nobembro de 2017,
A S o o a " o
APM EM Miguel Arcarijo T
ATT: Selia e e
.{,‘-7 H‘

Proposta Orgamenféria' |

Conforme procedimento de nossa empresd seg-l',)e, proposta de material pard vossa
escola: ‘ .
Descricdo: AR R Q,te NV .
T " Material: . Valor Unit.: = Valor Total:
DVD player ¢/ USB - R e 02 -7 R$338,00 R$ 676,00
e . J% { > o .1‘: T ,.jb ' ‘
- Total: - % | . 3 RS 676,00
d :J"?l;‘-‘:.
: S .
Ty ::;:?- - .

S —— 105759462“‘8664%3—‘—
Entrega imediatg. : _

; HANORAS LTCA
» Forma de DOQGmen#o & vista FOTOCR ')Mbﬁ. L,OP e o
> Validade da proposta: 30 diag.. Av. Dr. Mario umm raes, ik
SR ‘ (S CENTRQ-GEP: 2£.255-230 é
Y otk -, - =, i - :_ i . .
: | L nova GuAGU - R

Mario José - Comercial

Av. Dr. Mdrio GuirnarGes N°837 - Centro - Nova lguacu Telefax: 2467-2085/3582-7408 CNPJ 05.789 462/000153
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Vi / Chada Comércio e Servigos Ltda,
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¢ o = ey 1 RTR
/ -961 8/051876
4 . ' -
4 Rio de Janeiro, 31 de Outubro de 2017
Escola Municipal Miguel Arcanjo
ATT:DIREGAD:Lurdes
DVD com entrada usp 02 TR$347,90  [ms685,30 |
TOTAL R$695,80 |
N
Estamos enviando o valor solicitado:
Validade da proposta: 20 dias
Forma de pagamento: a vista
Entrega: a combinar
i/
—_

[02.478.800/0001-481
CHADA COMERCIO E SERVICOS LTDA

Rua Sitvelra Martins, 110 - Lajg D
Catete - CEP: 22.210-630

| rio oE 3aneIRG- &) _ !

Vinicius Ligério

Rua Silveira Martins n°110 ioja D - catete - RJ - CNPJ:02478800/0001-48- —
Insc.Est.86.059~9381- Fone: 2205-3869/ Cep: 22.221-000



=901 &/n4 715
REAL BRISE SERV. DE INFORMATICA LTDA

Rua Débora Souza Costa, 130 - Parte - Caioaba - Nova Iguacu - RJ Tel.: {21) 3022-2290/99786-7772
. ' CNPJ: 07.317.991/0001-80  INSC. EST.: 77.894.225 ' .

I

Razdo Social: Assoc. apoio a Escola Municipal Miguel

Arcanjo
End.: Rua Valentina n, 21
Bairro: Miguel Couto | cidade: Nova lguagu \} UERJ
CNFJ: 04.450.669/0001-36 insc. Estadual:
Telefone: ' Ramo Afividade:
A/C Selia Data: _25/10/2017
ORGCAMENTO

ltern Descricéo | Unid. | Qide Valor Unit. . Total

1 | DVD digital player usb - ) unid |02 RS 350,00 R$ 700,00

TOTAL- ' | : - | RS 700,00
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ESTADO DO RIC DE JANEIRC

PREFEITURA DA CIDADE DE NOVA IGUACU
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUGACAC

E. M. SAO MIGUEL ARCANJO '

GNPJ: 04.450.669/Q001-35

Ruza: Valenting, n® 21, Miguet Couto — CEP: 26.070470
Tel.: 2684-6655
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Sumario:

1. Apresentagdo da escola quanto a:

- Localizacdo;

- Estrutura Fisica;

- Equipe administrativo-pedégégica;

- Coordenagdo do Conselho Escolar da Unidade Escolar;
- N2 de alunos/Turnos e turmas atendidas,

2. Llistar os desafios/limitagdes encontradas pela Coordenacio dos
Conselhos Escolares, na Unidade Escolar, com relag3io aos aspectos:
- Fisicos;
- Humanos.
3. A partir das dificuldades relatadas acima, montar um plano de acio
para combater/superar os desafios existentes:
- Atividades que serdo propostas para minimizar os desafios encontrados;
- Listar os recursos e parcerias a serem utilizadas;
- Descrever as acdes num cronograma separado por semestre.
4. Objetivos e Metas:
- Objetivo Geral;
- Objetivos especificos;

- Metas;
- Justiﬁc_ativa,

5. Cronograma de reunies para 2016,

6. Avaliagdes do Plano de Acio.
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introdugio:

“ Existe hoje uma concepgdo consumista da cidadania em contrapartida &
concepgdo plena'da cidadania, que consiste na mobilizacéo da sociedade
para a conquista de seus direitos. -A cidadania implica em instituicbes e
regras justas” {Moacir Gadotti)

A escola se pergunta sobre si mesma. Seu papel como instituicio
numa sociedade pds-moderna e pods-industrial, caracterizada pela
globalizacdo da economia, da educacdo e da cultura.

Nunca nossas escolas discutiram tanto autonomia, cidadania e
participag3o. ‘ :

A escola deve formar para a cidadania e, para isso, deve dar o
exemplo. A gestdo democratica pode melhorar o que € especifico da
escola, o seu ensino, na medida em que propiciar um contato maior entre
0s membros,

Acreditamos que a escola pode incorporar milhdes de brasileiros a
cidadania e deve viabilizar a participacdo da sociedade nas instincias do
poder. '

“Precisamos contribuir para criar a Escola que é aventura, que marcha,
que nao tem medo do risco, por isso que recusa o imobilismo...A escola
gue, apaixonadamente, diz sim a vida” (Paulo Freire).

4C

!
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Identificacdo da Unidade Escolar

1. Apresentacdo da escola quanto a:

e Localizacdo:

Rua Valentina, n2 21 , Miguel Couto, Nova lguacu, Rio de Janeiro —
CEP.: 26.070-470

e Estrutura Fisica:

A Unidade Escolar é composta por dois andares: o primeiro andar ¢
composto por 1 cozinha, 1 refeit6rio, 1 dispensa, patio coberto, 1 sala de
direcdo, 1 sala para orientacdo pedagoégica e orientacdo educacional, 1
secretaria, 1 sala de aula da Educac¢io Infantil e 2 banheiros . O segundo
andar é composto por: 5 salas de aula, 1 sala de acompanhamento
pedagdgico, sala para os computadores, sala dos professores, banheiro
feminino e masculino para os alunos, banheiro para funciondrios,
almoxarifado, biblioteca, varand3o onde funciona o Escola Viva e sala do
coordenador do Integral.

¢ Equipe administrativo-pedagdgica:

A equipe administrativo-pedagogica é composta por dois funcionarios
administrativos, uma secretdria escolar, uma diretora geral e uma
adjunta, uma orientadora educacional e uma orientadora pedagogica.



e Coordenacdo do Conselho Escolar:

A equipe do Conselho Escolar é composta por: um presidente, uma
secretdria, conselheiros titulares e suplentes dos segmentos de
professores, funciondrios, alunos e responsaveis.

¢ N2 alunos / Turnos e turmas atendidas:

Horario Regular para atendimento de seis turmas da Educacdo Infantil
e do 12 ao 52 ano de escolaridade do Ensino Fundamental no 12 turno (El
4 A, 101, 201, 301, 401 e 501) totalizando 138 alunos, no periodo das 7h
as 11h; e de seis turmas da Educacdo Infantil e do 12 ao 52 ano de
escolaridade do Ensino Fundamental no 22 turno ( EI 5 A, 102, 202, 302,
402 e 502) totalizando 146 alunos, no periodo das 13h as 17h. O horério
para atendimento da secretaria se dd em hordrio integral, das 7h as 17h.

Hordrio Integral {Escola Viva) para atendimento no contra turno, no
periodo de 9h as 15h.

2. Listar os desafios/limitacdes encontradas pela Coordenacio dos
Conselhos Escolares, na Unidade Escolar, com relacdo aos aspectos:

o Fisicos:

A U.E. ndo é a Unica a circular pelo espaco fisico. O pétio de entrada é
compartilhado com a Casa do Menor, facilitando livre acesso de pessoas
que fazem parte de cursos oferecidos pela instituicdo citada.

¢ Humanos:

Dificuldades de comparecimento dos responsaveis diante solicitagdes e
reunides.



3. A partir das dificuldades relatadas acima, montar um plano de acdo
para combater / superar os desafios existentes:

o Atividades que serfo propostas para minimizar os desafios
encontrados:

As acOes integradas que correspondem a vinculacdo entre os
contetidos programaticos, projetos e eventos civicos, datas
comemorativas de cunho notadamente conhecido pela comunidade, tém
demonstrado resultados positivos na fixacdo destes contetdos, no
desenvolvimento da criatividade, nas relacdes interpessoais e na relagao
da escola com o entorno.

Buscamos instrumento para que a comunidade envolvida leia,

interprete 0 mundo nas suas diversas amplitudes, levando-o a perceber-se
como agente transformador da histdria.
Estabelecemos vinculo entre vérias dreas do conhecimento de forma a
abranger todos os setores envolvidos no processo educacional e na
insercdo da escola no dia-a-dia de cada um de nés e daqueles que dela se
servem.

o Listar os recursos e parcerias a serem utilizadas:

- Programar atividades de carater permanente na escola, que
possibilitardo a interagdo entre todos os membros envolvidos: Reunido de
responsaveis, conselho de classe, reunides pedagoégicas, centros de
estudos, datas comemorativas, conselho escolar.

- identificar componentes da pratica educativa voltada para uma
educacdo anti-racista;

- Discutir os problemas ambientais do bairro.




¢ Descrever as acfes num cronograma separado por semestre:

12 Semestre:

- Planejamentos; Simulados 52 ano; Reunides com responsaveis; Reunides
pedagdgicas; Reunides do Conselho Escolar; Comemoracdo da Pascog;
Projeto: Familia na Escola; Semana de avaliagBes; Comemoracao do dia
das Mies; Festa Junina {interna); Conselhos de Classe; Projeto: Olimpiadas
{12. parte).

22 Semestre:

- Simulados 52 ano; Reunides com responsaveis; Reunides Pedagogicas;
Reunides do Conselho Escolar; Semana de avalia¢Bes; Projeto: Olimpiadas
(22. parte); Festa da Primavera; Comemoragdo do dia as criancas;
Comemoracdo do dia do professor; Projeto: Consciéncia Negra.

4. QObjetivos e Metas:

e OQObjetivo Geral:

Assegurar uma verdadeira formag&o, aguela que dd o mesmo valor a
inteligéncia verbo-conceitual e aos mais simples trabalhos feitos com as
m3os. Aquela que visa, sobretudo através de uma educag¢dao pratica,
preparar o individuo para exercer a sua cidadania, quando se pde a servico
de uma causa essencialmente social: a luta por uma sociedade mais
igualitaria, de onde as injusticas sejam banidas e as igualdades sejam
concretas. Assim, a educacdo ndo tem fim em si mesma, mas transforma-
se no meio de permitir o acesso a um estado de melhoria de condi¢des

sociais de um povo.



1 RFQ0 15T

¢ Objetivos especificos:

- Proporcionar media¢do entre o corpo docente e o discente, para que as
propostas pedagégicas e curriculares sejam desenvolvidas de forma eficaz;

- Trabalhar na criacdo de condi¢Bes para que haja um processo de
ensino/aprendizagem adequado a realidade do educando, bem como

adequa-lo as suas necessidades;

- Ordenar e integrar elementos que exercem influéncia na formagdo do
aluno (a familia, a escola e a comunidade);

- Orientar e subsidiar a acdo pedagdgica do corpo docente, incentivando o
aprimoramento e a articulagdo entre toda a comunidade escolar.

¢ Metas:

- Promover a escola a um lugar de destaque na sociedade, um lugar
agradével, importante e fundamental em nossas vidas;

- Democratizar o processo de gestdo, buscando a real interagdo com as
comunidades interna e externa;

- Resgatar a participac¢do dos funcionarios de apoio no processo educativo;
- Socializar e discutir o valor histérico e cultural do municipio;

- Despertar o pensamento critico pelas questdes que envolvem o
municipio, seus problemas bem como as causas e consequéncias dos

mesmas;

- Buscar de forma conjunta solugbes vidveis para a manutencdo de um
ambiente saudavel;

- Estimular o gosto pela arte, expressando uma atitude de busca e
desenvolvendo a percepcio, imaginacdo e emogdo, a sensibilidade e a

&

:.‘%



reflexdo ao promover produgdes artisticas no processo de ensino-
aprendizagem;

- Diminuir o quantitativo de alunos n3o leitores.

¢ Justificativa:

E cada vez mais sensivel na sociedade atual a velocidade com que a
globalizacdo de progressos cientificos e tecnoldgicos vem atingindo e
modificando nossas vidas em detrimento de “velhos” ensinamentos,
atitudes, direitos e deveres primordiais para a vida humana. O que torna
fatente a necessidade do resgate da cidadania, quando a escola
redescobre seu poder enquanto formadora de mentes, ensinando a “ler o
mundo”, transformando o seu pequeno (grande) mundo.

5. Cronograma de Reunides para 2016:

- Fevereiro: reunites para planejamento pedagégico ( 11/02 e 12/02);

- Marco: Reunido do Conselho Escolar (10/03), Reunido pedagogica
(24/03);

- Abril: Conselho de Classe {29/04);

- Maio: Reunido de responsaveis (06/05);

- Junho: Reunido do Conselho Escolar (16/06), Reunido pedagdgica
(24/06;

- Julho: Conselho de Classe (18/07); Reunido de responsaveis (29/07);

- Agosto: Recesso escolar ( 03/08 a 22/08);

- Setembro: Reunido Pedagégica {02/09) e Conselho de classe (30/09);

- Qutubro: Reunido de responsaveis (07/10) , Reunido do Conselho Escolar
(19/10);

- Novembro: Reunido Pedagodgica (30/11);

- Dezembro: Reunido do Conselho Escolar (07/12), Consetho de Classe
(21/12) e reunido de responsaveis (22/12).



6. Avaliactes do Plano de Acgo:

Dar-se-a através de:

- Reunides gerais;

- Reunibes pedagégicas;

- Aplicacdo de questionarios;
- Dindmica de grupos;

- “Tempestade de ideias”.




Sumario:

1. Apresentagdo da escola quanto a:

- Localizacdo;

- Estrutura Fisica;

- Equipe administrativo-pedagogica;

- Coordenacdo do Conselho Escolar da Unidade Escolar;
- N2 de alunos/Turnos e turmas atendidas.

2. Listar os desafios/limitacbes encontradas pela Coordenacdo dos
Conselhos Escolares, na Unidade Escolar, com relagdo aos aspectos:
- Fisicos;
- Humanos.
3. A partir das dificuldades relatadas acima, montar um plano de agdo
para combater/superar os desafios existentes:
- Atividades que serdo propostas para minimizar os desafios encontrados;
- Listar os recursos e parcerias a serem utilizadas;
- Descrever as acbes num cronograma separado por semestre.
4, Objetivos e Metas:
- Objetivo Geral;
- Objetivos especificos;

- Metas;
- Justificativa.

5. Cronograma de reunides para 2016.

6. Avaliacbes do Plano de Acdo.
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