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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE – PAS 2012 

 

 

1. COMPROMISSOS PRIORITÁRIOS E AÇÕES A SEREM DESENVOLVIDAS DE GESTÃO MUNICIPAL  

ÀREA TEMÁTICA 1: DAS RESPONSABILIDADES GERAIS 

1.1. Responsabilidades gerais da atenção à saúde 

Objetivo: Promover a construção de rede de atenção à saúde  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Realizar ações para a construção da rede de assistencial do município com ênfase nas 
situações crônicas 

Superintendência de 
Gestão 

Serviços parcialmente 
integrados 

Constituir Grupo de 
Trabalho 

 FUNDO 
MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Intensificar as parcerias com outros órgãos, Secretaria assistência social, idoso, 
mulher,esportes,meio ambiente, Universidades e outros para configuração das redes. 

Superintendência de 
Gestão 

Já existe, porém incipiente 

Levantamento dos 
Planos de Ação 
existentes 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Buscar realizar projetos em parcerias com empresas, principalmente para melhoria na 
diminuição das complicações das condições crônicas com ênfase na hipertensão, diabetes e 
câncer. 

Superintendência de 
Gestão / 

Coordenação ESF 

Já existe, porém 
fragmentado 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 
Viabilizar instrumentos para aprimorar o gerenciamento das informações em saúde.  

 Superintendência de 
Gestão 

Em processo de 
sistematização 

Desenvolver 
indicadores de 
qualidade para 
acompanhamento 
da rede 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Identificar as fontes de recursos existentes e pleitear recursos financeiros das esferas 
Estaduais e Federais com viabilização de projetos baseados nas necessidades identificadas 
para fortalecimento das redes assistenciais. 

Superintendência de 
Gestão / Fundo 

Municipal de Saúde 

Município cadastrado no MS-
SICONV 
Emendas parlamentares 

Manter as parcerias existentes e expandir para outras fontes 
de financiamento 

Implantar novo organograma  
Propiciar melhoria no processo de trabalho da rede com otimização dos recursos 

Gabinete do 
Secretário/ 

Superintendência de 
Gestão 

Aprovação na Câmara e provimento de recursos 

financeiros, físicos e humanos. 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 
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1.2. Responsabilidades no Plano Diretor Regional de Saúde 

Objetivo:  Promover a articulação entre serviços na região visando garantir a equidade   Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Implementar a regulação em rede buscando recursos financeiros estadual e federal 
Superintendência de 

Gestão 

Regulação existente, porém 
não articulada em rede 

implementar até o 
final de 2012 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implementar o sistema local de informação de cadastramento dos usuários SUS, 
considerando o investimento nas necessidades dos servidores das unidades básicas. 

Superintendência de 
Gestão 

Em processo de adequação 
implementar até o 
final de 2012 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Participar do processo de forma articulada e integrada com a CIR e CIB  para buscar junto às 
esferas estadual e federal a adequação de recursos às necessidades apontadas na PPI  

Superintendência de 
Gestão 

Participando das reuniões 

Participar das 
reuniões 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Participação em comissões ou câmaras técnicas da VS e Gestão e Planejamento 
Superintendência de 

Gestão 
Participando das reuniões 

Participar das 
reuniões 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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1.3. Planejamento e Programação da Atenção à Saúde 

Objetivo 1: Implementar os instrumentos para o planejamento e avaliação 

da gestão  
 Metas Anuais Observações/ 

Justificativas 
Fontes de 
Recursos 

Ações Responsável Situação Atual Programada 

Elaborar relatório anual de gestão. 
Superintendência de 

Gestão 
Elaborando RAG Elaborar RAG  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Elaborar programação anual de saúde, monitorar e avaliar. 
Superintendência de 

Gestão 
Elaborando PAS Elaborar PAS  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Prestar contas sobre uso de recursos do Fundo Municipal de Saúde (mensal) 
Fundo Municipal de 

Saúde 
Prestando contas 
regularmente 

Prestar contas  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Objetivo 2: Implementar ações de planejamento e programação ascendente 

na rede municipal de saúde. 
 Metas Anuais Observações/ 

Justificativas 
Fontes de 
Recursos 

Ações Responsável Situação Atual Programada 

Implementar o planejamento local baseado nas necessidades de saúde da comunidade 
Superintendência de 

Gestão 

Planejamento existente, 
porém não articulado com as 
demais estruturas da saúde 

Organizar o 
Planejamento na 
lógica do PlanejaSUS 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar oficina para discussão sobre a pactuação dos indicadores de saúde com diretores e 
assessores 

Superintendência de 
Gestão 

Em fase de programação Realizar 2 oficinas  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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Avaliar as áreas programáticas  
Superintendência de 

Gestão 
Em fase de programação 

Implantar até 
dezembro de 2012 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

 

1.4. Regulação, Controle, Avaliação e Auditoria 

Objetivo: Promover a implementação da Regulação, Controle e Avaliação  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Monitorar e fiscalizar a aplicação dos recursos financeiros provenientes de transferência 
regular e automática (fundo a fundo) e por convênios; 

Superintendência de 
Gestão/Fundo 

Municipal de Saúde 

 
Monitoramento incipiente 

Construir modelo de 
monitoramento 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar a identificação dos usuários do SUS, com vistas à vinculação de clientela e à 
sistematização da oferta dos serviços; 

Superintendência de 
Gestão 

Banco de Dados de Usuários 
com cadastros acima do 
número populacional 

Rever o cadastro 
CNS 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Monitorar e avaliar as ações de vigilância em saúde, realizadas no município, por intermédio 
de indicadores de desempenho, envolvendo aspectos epidemiológicos e operacionais; 

Superintendência de 
Gestão/ 

Superintendência de 
Vigilância da Saúde 

Monitoramento incipiente 
Sistematizar o 
monitoramento 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Manter atualizado o Sistema Nacional de Cadastro de Estabelecimentos e Profissionais de 
Saúde no seu território, segundo normas do Ministério da Saúde; 

Superintendência de 
Gestão 

Cadastro CNES racionalizado 
Manter cadastro 
CNES organizado 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Adotar protocolos clínicos e diretrizes terapêuticas, em consonância com os protocolos e 
diretrizes nacionais e estaduais; 

Superintendência de 
Gestão 

Protocolos elaborados 
Equiparar os 
protocolos clínicos e 
diretrizes 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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terapêuticas com as 
normas Nacionais e 
Estaduais 

SAÚDE 

Adotar protocolos de regulação de acesso, em consonância com os protocolos e diretrizes 
nacionais, estaduais e regionais e municipais com diretrizes da política de humanização do 
SUS; 

Superintendência de 
Gestão 

Protocolos de regulação de 
acesso utilizados 
parcialmente 

Usar integralmente 
os protocolos de 
acesso 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Controlar a referência a ser realizada em outros municípios, de acordo com a programação 
pactuada e integrada da atenção à saúde, procedendo a solicitação e/ou autorização prévia, 
quando couber. 
Reorganizar o fluxo interno do processo de TFD e regular 100% de todas as referências para 
outros municípios; 

Superintendência de 
Gestão 

PPI não controlada em 
referenciamentos 

Controlar as 
referencias da PPI 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implementar as centrais de regulação ambulatorial e de leitos. 
Superintendência de 

Gestão 
Central de Leitos não 
implantada 

Implantar Central 
de Leitos 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Executar o controle do acesso do seu munícipe no âmbito do seu território, por meio de 
centrais de regulação 

Superintendência de 
Gestão 

Construindo o marco 
regulatório do controle do 
acesso 

1 Plano Municipal 
de Regulação do 
Acesso 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Planejar e executar a regulação médica da atenção pré hospitalar às urgências, conforme 

normas vigentes e pactuações estabelecidas; 

Superintendência de 

Gestão 
Construindo os protocolos 

de regulação 

Conjunto de 

protocolos 

construídos 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Definir a programação físico-financeira por estabelecimento de saúde, observar as normas 
vigentes de solicitação e autorização de procedimentos hospitalares e ambulatoriais, 
processar a produção dos estabelecimentos de saúde próprios e contratados e realizar o 
pagamento dos prestadores; 

Superintendência de 
Gestão 

FPO necessitando de ajustes FPO ajustadas  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Elaborar contratos com os prestadores de acordo com a política nacional de contratação de 

serviços de saúde e em conformidade com o planejamento e a programação pactuada e 

integrada da atenção à saúde; 

Superintendência de 

Gestão 

Contratos com prestadores 

sendo reavaliados 

Contratos com 

prestadores 

adaptados a PPI 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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Monitorar e fiscalizar os contratos e convênios com prestadores contratados e conveniados, 

bem como das unidades públicas; 

Superintendência de 

Gestão 

Controle e Avaliação sendo 

reestruturado 

Controle e Avaliação 

reestruturado 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Monitorar e fiscalizar a execução dos procedimentos realizados em cada estabelecimento por 

meio das ações de controle e avaliação hospitalar e ambulatorial; 

Superintendência de 

Gestão 

Monitoramento sendo 

realizado 

Manter 

monitoramento 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Monitorar e fiscalizar o cumprimento dos critérios nacionais, estaduais e municipais de 

credenciamento de serviços; 

Superintendência de 

Gestão 

Monitoramento sendo 

realizado 

Manter 

monitoramento 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implementar a avaliação das ações de saúde nos estabelecimentos de saúde, por meio de 

análise de dados e indicadores e verificação de padrões de conformidade; 

Superintendência de 

Gestão 

Avaliação sendo realizada, 

porém de forma não 

sistematizada 

Implantar sistema 

de avaliação 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar auditoria sobre toda a produção de serviços de saúde, públicos e privados, sob sua 

gestão, tomando como referência as ações previstas no plano municipal de saúde e em 

articulação com as ações de controle, avaliação e regulação assistencial; 

Superintendência de 

Gestão 

Auditoria sendo realizada, 

porém de forma não 

estruturada 

Implantar modelo 

de Auditoria 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Elaborar normas técnicas, complementares às das esferas estadual e federal, para o seu 
território 

Superintendência de 
Gestão 

Número incipiente de 
normas 

Elaborar normas 
técnicas 
complementares 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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1.5. Gestão do Trabalho e de Pessoas da Saúde 

Objetivo: Promover e desenvolver políticas de gestão do trabalho, 

considerando os princípios da humanização, da participação e da 

democratização das relações de trabalho. 

 

Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 

Ações Responsável Situação Atual Programada 

Implementar ações de Educação Permanente em Saúde, estimulando ações de planejamento 
das equipes locais de forma ascendente e participativa; 

Educação em 
Saúde/ Recursos 
Humanos da Saúde 

Sem política de educação 
permanente em saúde 
estabelecida 

Instituir Política de 
Educação 
Permanente em 
Saúde 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Revisão de opção de contrato de trabalho nos programas (teste seletivo, criação de cargo, 
etc) 

Gabinete do 
Secretário 

Contratos de trabalho 
provisórios e cargos 
comissionados 

Realizar 1 oficina 
para discussão 
sobre o trabalho na 
saúde municipal 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

1.6. Educação Permanente em Saúde 

Objetivo: Promover e desenvolver políticas de educação permanente em 

saúde. 

 
Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Manter ações de educação permanente em saúde, com reforço nas assessorias técnicas e 
oficinas de planejamento das equipes locais de saúde 

Educação em Saúde  Realizar 2 oficinas 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Apoiar cursos de Formação de Conselheiros e divulgar ações em parceria com o Conselho 
Municipal de Saúde 

Educação em 
Saúde/Conselho 
Municipal de Saúde 

 Realizar 1 curso 
 FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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SAÚDE 

Estreitar as parcerias com as instituições de ensino superior no sentido de viabilizar a 
participação do serviço e da comunidade na construção de projetos políticos pedagógicos dos 
cursos da área da saúde 

Educação em 
Saúde/ Gabinete do 
Secretário de Saúde 

Convenio com a 
Universidade Iguaçu 

Manter convênio e 
ampliar a parceria 
para além do 
serviço 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Participar das discussões sobre as mudanças curriculares nos cursos de nível técnico e 
superior, de acordo com o perfil profissional demandado pelo SUS 

Educação em 
Saúde/ Gabinete do 
Secretário de Saúde 

Não participando das 
discussões sobre mudanças 
nos currículos da área da 
saúde 

Participar da CIES 
METRO I 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Promover ou viabilizar cursos de capacitação ou aperfeiçoamento para os servidores da saúde 
de acordo com levantamento realizado anualmente para manter o aperfeiçoamento 
profissional. 

Educação em 
Saúde/ Centro de 
Estudos HGNI 

Cursos ofertados dissonantes 
com as necessidades da 
saúde municipal 

1 estudo de 
necessidade de 
aperfeiçoamento 
profissional 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

 

1.7. Participação e Controle Social 

Objetivo: Promover ações que estimule a participação e controle 

social 
 Metas Anuais Observações/ 

Justificativas 
Fontes de 
Recursos 

Ações Responsável Situação Atual Programada 

Apresentar proposta de LDO e LOAs para discussão antecipada pelos conselheiros e se 
necessário realizar capacitação 

Fundo Municipal de 
Saúde/Gabinete do 

Secretário 
Discussão inexistente 

Organizar 2 
reuniões para 
discutir o 
orçamento 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Manter e suprir insumos necessários para funcionamento do CMS 
Fundo Municipal de 
Saúde/Gabinete do 

Secretário 

 Incluir no 
orçamento a 
proposta do CMS 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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SAÚDE 

Divulgar as ações do SUS para a população em geral 
Conselho Municipal 
de Saúde/Secretaria 
Municipal de Saúde 

Informações divulgadas pelo 
boletim informativo do CMS 

Distribuir 12 edições 
do boletim 
informativo do CMS 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

2. AÇÕES PRIORITÁRIAS DEFINIDAS NO PACTO PELA SAÚDE, DE GESTÃO E DA VIGILÂNCIA À SAÚDE E RESPECTIVOS INDICADORES 

2.1. Atenção à saúde integral do idoso 

Objetivo: Organizar o processo de trabalho em saúde no SUS 

voltado à pessoa idosa 
 Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Promover ações de capacitação para os profissionais das  equipes ESF e fisioterapeutas, na 
área de saúde do idoso com ênfase na prevenção de quedas. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica / 
Secretaria Adjunta 

de Atenção à Saúde 

Equipes e fisioterapeutas 
não capacitados 

Realizar capacitação 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Promover ações educativas na área de saúde do idoso com foco na prevenção de quedas para 
as equipes das Unidades de Saúde. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica / 
Secretaria Adjunta 

de Atenção à Saúde 

Inexistência de ações 
educativas 

Realizar 4 ações 
educativas 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Ampliar a distribuição e uso da caderneta de saúde da pessoa idosa. 
Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica  

Sem distribuição de 
caderneta do idoso 

Distribuir caderneta 
do idoso para 30% 
dessa população 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar cobertura vacinal de 80% da população ≥ 60 anos da Campanha contra influenza 
sazonal. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica / 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Cobertura dentro do 
parâmetro do MS 

Manter cobertura 
vacinal 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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Saúde SAÚDE 

 

2.2. Ações de Controle do Câncer de colo de útero e de mama 

Objetivo: Ampliar a oferta do exame preventivo do câncer do colo do útero 

visando alcançar uma cobertura de 56% da população alvo 
 Metas Anuais Observações/ 

Justificativas 
Fontes de 
Recursos 

Ações Responsável Situação Atual Programada 

Realizar duas campanhas aos finais de semana visando ampliar a oferta do exame preventivo 
do câncer do colo do útero para a alcançar uma cobertura de 80% da população de 25 a 59 
anos. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

Cobertura em 20% Ampliar para 80%  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Obter a razão de 0,56 entre exames citopatológicos do colo do útero em mulheres na faixa 
etária de 25 a 59 anos. 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica Razão em 0,12 
Ampliar a razão 
para 0,56 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Manter atualizada as informações digitação do SISCOLO e SISMAMA. 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica Informações atualizadas 
Manter as 
informações 
atualizadas 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Tratar/seguir 100% das mulheres com lesões precursoras do câncer do colo do útero nas UBS. 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica 100% das Mulheres seguidas 
Manter 100% das 
mulheres seguidas 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar duas campanhas aos finais de semana visando ampliar a oferta de mamografia para a 
alcançar uma cobertura de 60% das mulheres entre 50 a 69 anos. 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica Em fase de planejamento 
Realizar 2 
campanhas 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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2.3. Redução da Mortalidade Infantil e materna 

Objetivo: reduzir a mortalidade infantil e materna  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Investigar 100% dos óbitos infantis, óbitos de mulheres em idade fértil, maternos e 50% dos 
óbitos fetais com peso igual ou acima de 2000g. 

Comitê de Morte 
Materna e Infantil/ 
Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

80% dos óbitos investigados Investigar 100%  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar tratamento nas gestantes com sífilis, conforme preconizado pelo protocolo do 
Ministério da Saúde. 

Comitê de Morte 

Materna e Infantil/ 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica 

Tratamento realizado em 
conformidade 

Manter tratamentos 
com conformidade 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Propor estratégias de prevenção e redução da mortalidade infantil e materna, mediante o 
análise dos óbitos investigados pelo Comitê Municipal de Mortalidade Infantil 

Comitê de Morte 

Materna e Infantil/ 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica 

Comitê Municipal de 
Mortalidade Infantil não 
implantado 

Implantar Comitê 
Municipal de 
Mortalidade Infantil 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar monitoramento dos casos de sífilis em gestantes. 

Comitê de Morte 

Materna e Infantil/ 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica 

Casos de gestantes 
monitorados 

Manter 
monitoramento 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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2.4. Fortalecimento da capacidade de resposta às doenças emergentes e endemias: com ênfase na dengue, hanseníase, tuberculose, malária, influenza, 

hepatite e AIDS 

Objetivo 1: Reduzir a letalidade dos casos graves de dengue.  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Realizar levantamento do Índice Rápido para Aedes aegypti. 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

2 índices rápidos realizados 
Realizar 4 índices 
rápidos 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Atualizar anualmente o plano municipal de contingência. 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

plano municipal de 
contingência atualizado 

Manter plano 
municipal de 
contingência 
atualizado 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Notificar e investigar imediatamente os casos graves e óbitos suspeitos para identificação e 
correção dos seus fatores determinantes. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância da 

Saúde 
Casos notificados 

Manter casos sendo 
notificados 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Manter e programar condições básicas para o atendimento do paciente nas Unidades 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica / 
Secretaria Adjunta 

de Atenção à Saúde 

Em fase de planejamento de 
ações 

Elaborar manual de 
orientações 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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Objetivo 2: Curar no mínimo 90% dos casos novos de hanseníase 

diagnosticado nos anos das coortes. 

 
Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Examinar 60% dos contatos intradomiciliares dos casos novos de hanseníase diagnosticados 
neste ano. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica  / 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

25% dos contatos 
intradomiciales dos casos 
novos acompanhados 

Acompanhar 60% 
dos contatos 
intradomiciliares 
dos casos novos de 
hanseníase 
diagnosticados 
neste ano 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Avaliar o grau de incapacidade física no diagnóstico em 90% dos casos novos de hanseníase. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica  / 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

50% dos casos avaliados 
Atingir 90% dos 
casos avaliados 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar matriciamento com as equipes das UBS visando avaliação dos contatos 
intradomiciliares dos casos novos de hanseníase. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica  / 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

Em fase de planejamento e 
organização 

Implantar o 
matriciamento 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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Objetivo 3: Curar no mínimo 75% dos casos novos de tuberculose pulmonar 

bacilífera diagnosticados. 
 Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Encerrar oportunamente 90% dos casos novos de tuberculose no SINAN. 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica  / 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

75% dos casos encerrados 
oportunamente 

Encerrar 90% dos 
casos 
oportunamente 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Examinar 70% dos contatos de tuberculose pulmonar bacilífera. 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica  / 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Saúde 

55% dos contatos 
examinados 

Examinar 70% dos 
casos 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Descentralizar as ações para detecção dos casos de tuberculose em UBSs. 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica  / 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Saúde 

11 UBSs realizando ações de 
detecção 

25 UBSs realizando 
ações de detecção  

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Elaboração de Plano de Atenção a Tuberculose, definindo atribuições e referências no 
contexto de rede de atenção. 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica  / 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Saúde / Secretaria 

Adjunta de Atenção 

à Saúde 

Rede de atenção não 
organizada 

Plano de Atenção a 
Tuberculose 
elaborado 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Monitoramento dos casos através do SINAN. 
Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica  / 
100% dos casos monitorados 
pelo SINAN 

Manter 100% dos 
casos monitorados 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Saúde 

pelo SINAN SAÚDE 

 

 

Objetivo 4: Ampliar a detecção de casos de hepatite B e confirmar 100% 

dos casos de hepatite B por sorologia. 

 
Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Realizar monitoramento dos casos de hepatite B notificados quanto à realização do exame 
sorológico para confirmação do caso. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância da 

Saúde 
100% dos casos monitorados 

Manter 100% dos 
casos monitorados 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Realizar capacitação sobre vigilância epidemiológica das hepatites virais para os profissionais 
da rede básica. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância da 

Saúde 
Em fase de programação 

Realizar 1 
capacitação 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Objetivo 5: Reduzir a transmissão vertical do HIV.  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Testar 100% das gestantes e parturientes para o HIV. 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Saúde 
70% das gestantes testadas 

100% das gestantes 
testadas 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Ofertar o teste para HIV para os parceiros das gestantes e parturientes. 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Saúde 
Oferta de 100% de teste HIV 
para gestantes 

Ofertar teste HIV 
para 100% das 
gestantes 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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Realizar 100% das ações de profilaxia da transmissão vertical do HIV. 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 

Saúde 
100% das transmissões 
verticais sob profilaxia 

Manter 100% dos 
casos de 
transmissão vertical 
sob profilaxia 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

 

Objetivo 6: Aumentar a cobertura vacinal por tetravalente em menores de 

um ano 
 Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Acompanhar dados de cobertura vacinal por UBSs 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

Cobertura acompanhada 
Manter 
acompanhamento 
da cobertura vacinal 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Divulgar os números de cobertura vacinal por UBSs 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

Sem divulgação dos índices 
Distribuir  6 boletins 
informativos 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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Objetivo 7: Melhorar vigilância epidemiológica para doenças de notificação 

compulsória 

 
Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Ampliar a proporção de doenças de notificação compulsória investigadas e encerradas 
oportunamente 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância da 

Saúde 

65% dos casos de DNC 
encerradas oportunamente 

100% dos casos de 
DNC encerradas 
oportunamente 

 FUNDO 
MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

 

 

Objetivo 8: Manter a cobertura vacinal nos níveis propostos pelo Ministério 

da Saúde para todos os imunobiológicos disponíveis nos calendários da 

criança, adolescente, adulto e do idoso. 

 

Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 

Ações Responsável Situação Atual Programada 

Avaliação das coberturas vacinais em conjunto com as UBS. 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância da 
Saúde 

Cobertura vacinais avaliadas 
Manter avaliações 
das coberturas 

 FUNDO 
MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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2.5. Promoção da Saúde 

Objetivo 1:. Estimular a realização de estratégias de promoção à saúde, com 

foco na redução dos níveis de sedentarismo e tabagismo da população e na 

promoção da alimentação saudável. 

 Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 

Ações Responsável Situação Atual Programada 

Promover a implementação do programa de controle do tabagismo 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 
Atenção Básica 

12 Unidades com programa 
de controle do tabagismo 

Manter as 12 
Unidades com 
programa de 
controle do 
tabagismo 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implantar Academia da Saúde 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 

Atenção Básica 
 

Implantar 3 
academias da saúde 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implementar ações de prevenção das Doenças e agravos Não Transmissíveis –DANT, na rede 
básica de atenção à saúde. 
( alimentação, tabagismo, violência,sedentarismo, saúde do trabalho, diabetes, hipertensão 
arterial) 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 

Atenção Básica 

Ações de prevenção em 
execução 

Manter as ações de 
promoção da saúde 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Garantir digitação dos dados para o acompanhamento das condicionalidades da saúde do 
Bolsa Família. 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 

Atenção Básica 
41% dos beneficiários 
acompanhados 

100% dos 
beneficiários 
acompanhados 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

 

 



 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA IGUAÇU 

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE – PAS 2012 

 

 

 

Objetivo 2:. Reduzir e monitorar a prevalência de baixo peso em crianças 

menores de 5 anos 
 Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Realizar busca ativa pelos ACSs às crianças desnutridas 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 
Atenção Básica 

Busca ativa realizada, porém 
sem sistematização 

Implantar rotina de 
busca ativa 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

 

Objetivo 3:. Aumentar o percentual de famílias com perfil saúde do 

programa Bolsa Família acompanhadas pela AB 
 Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Acompanhar e monitorar o crescimento das crianças através do SISVAN.  
Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 
Atenção Básica 

100% das crianças 
acompanhadas 

Manter 100% das 
crianças 
acompanhadas 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

 

2.6. Fortalecimento da atenção básica 

Objetivo 1: Ampliação da cobertura populacional da Atenção Básica por 

meio da Estratégia Saúde da Família.  
 

Metas Anuais 
Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Aumentar a média mensal de visitas domiciliares por família realizadas por agente 
comunitário de saúde. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância de 
Atenção Básica 

1 visita por família mês 
3 visitas por família 
mês 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Atualizar a digitação das Fichas A do SIAB visando melhorar a cobertura da Estratégia Saúde 
da Família no município. 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 
35% das Fichas A atualizadas 

Atualizar 100% das 
Fichas A 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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Atenção Básica SAÚDE 

Aumentar o número de equipes de Saúde Bucal  

Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 

Atenção Básica 
20 equipes de saúde bucal 

23 equipes de saúde 
bucal 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implantar Laboratório Regional de Prótese Dentária 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 

Atenção Básica 
 Implantar 4 LRPD  

FUNDO 
MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Aumentar o número de equipes de Saúde da Família 

Secretaria Adjunta 

de Atenção Básica 60 equipes de saúde bucal 
70 equipes de saúde 
bucal 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

Objetivo 2: Ampliar o acesso à consulta de pré-natal (gestantes com 7 ou 

mais consultas) 

 
Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Realizar busca ativa das gestantes, mediante visita domiciliar dos agentes comunitários 
visando à captação precoce. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância de 
Atenção Básica 

Busca ativa realizada, porém 
sem sistematização 

Elaborar 1 rotina 
para busca ativa de 
gestantes 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

 

Objetivo 3: Reduzir a internação por Diabetes Mellitus no âmbito do SUS  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Implantar e implementar a sistematização do cuidado ao diabético incluindo a prevenção da 
doença e promoção da saúde. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância de 
Atenção Básica 

Sem linha de cuidado 
elaborada 

Elaborar Linha de 
cuidado 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 
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Objetivo 4: Reduzir a internação por Acidente Vascular Cerebral no âmbito 

do SUS 

 
Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Ampliar o acesso aos medicamentos para hipertensão arterial 
Secretaria Adjunta 
de Vigilância de 
Atenção Básica 

55% dos inscritos recebendo 
medicamentos 

100% dos pacientes 
recebendo 
medicamentos 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

 

 

OBJETIVO 5: Aumentar a cobertura de primeira consulta odontológica 

programática e a média de ações coletivas de escovação supervisionada. 
 Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Implantar o protocolo odontológico na rede municipal 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 
Atenção Básica 

 
Implantar protocolo 
odontológico 

 FUNDO 
MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

2.7. Saúde do Trabalhador 

Objetivo: Ampliar as ações em saúde do trabalhador na rede de serviços do 

SUS 

 
Metas Anuais 

Observações/ 
Justificativas Fontes de 

Recursos 
Ações Responsável Situação Atual Programada 

Capacitar e ampliar o número de técnicos (VISA -Saúde do Trabalhador  e Epidemiologia) para 
proceder análise de acidentes graves e fatais . 
 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância de 
Vigilância da Saúde 

Necessitando de capacitação 
Realizar 1 
capacitação 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Ampliar a notificação através das UBSs dos acidentes de trabalho por intoxicação 
(principalmente por agrotóxico) a partir de ações de educação. 

Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 

Vigilância da Saúde 
Necessitando de capacitação 

Realizar 1 
capacitação 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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2.8. Saúde Mental 

Objetivo: Promover ações de saúde mental  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Definição de local adequado para sediar o CAPS AD e CAPSi. 

Gabinete do 
Secretário de Saúde 
/ Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 
Atenção Básica 

Instalações inadequadas 
Promover estudo de 
adequação ou 
transferência 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implantação de protocolo para tratamento de transtornos depressivos na atenção básica, 
com disponibilização de medicamentos pela rede municipal de saúde. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância de 
Atenção Básica 

 Implantar protocolo  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implantação de leitos hospitalares psiquiátricos 
Secretaria Adjunta 

de Vigilância de 
Atenção Básica 

 
Implantar 10 leitos 
no HGNI 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Ampliação dos serviços de residência terapêutica 
Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

5 residências 
Implantar mais 1 
resdiência 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implantar a estratégica de Consultório na Rua 
Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

Nenhuma equipe 1 equipe  

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Ampliar as equipes multiprofissionais nos dispositivos de saúde mental 
Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

Equipes em quantitativo 
insuficiente de profissionais 

Atender as 
prerrogativas legais 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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SAÚDE 

Ampliar o número de ambulatórios de saúde mental 
Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

3 ambulatórios, sendo dois 
adultos e 1 infantil 

8 ambulatórios, 
sendo 4 infantis e 4 
adultos 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

2.9. Atenção integral às pessoas em situação de risco de violência 

Objetivo:   Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Implementar a ficha de notificação/investigação de violência doméstica, sexual e/ou outras 
violências. 

Secretaria Adjunta 
de Vigilância da 

Saúde 
 

Realizar 1 
treinamento de 
capacitação 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 

 

 

 

 

2.10. Saúde do Homem 

Objetivo: Implantar programa de saúde do homem  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Elaborar ou disponibilizar cartilha de orientação sobre câncer de mama em homens. 
Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

 
Cartilha elaborada 

 FUNDO 

MUNICIPAL DE 
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SAÚDE 

Acompanhar e regular encaminhamento de pacientes para cirurgia de patologias e cânceres 
do trato genital masculino 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

 100% dos pacientes 
para cirurgia de 
patologias e 
cânceres do trato 
genital masculino 
acompanhados 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

2.11. Urgência e emergência 

Objetivo: Reorganizar a rede de urgência e emergência  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Ativar o comitê técnico de urgência e emergência 
Secretaria Adjunta 

de Atenção à Saúde 
Elaborando organização do 
Comitê 

Criar o comitê 
técnico de urgência 
e emergência 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Implantar a classificação de risco única na rede de serviços SUS 

Secretaria Adjunta 

de Atenção à Saúde Elaborando estudo para 
implantação 

classificação de 
risco única na rede 
de serviços SUS 
implantada 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Estabelecer  fluxo de atendimento para classificação de risco para rede de saúde de urgência 
e emergência 

Secretaria Adjunta 

de Atenção à Saúde Elaborando estudo para 
implantação 

Estabelecer  fluxo 
de atendimento 
para classificação de 
risco para rede de 
saúde de urgência e 
emergência 
implantado 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Elaborar cronograma de capacitação permanente em urgência e emergência 

Secretaria Adjunta 

de Atenção à Saúde Elaborando cronograma 

cronograma de 
capacitação 
permanente em 
urgência e 

 
FUNDO 

MUNICIPAL DE 
SAÚDE 
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emergência 
elaborado 

 

 

 

 

3. AÇÕES PARA MODERNIZAÇÃO DA GESTÃO E INFRAESTRUTURA  

3.1. Informática 

Objetivo: promover atualização e comunicabilidade dos serviços  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Manter suporte à rede de informática e rede virtual privada para acesso seguro via Internet 
(software, equipamentos  e redes); 

Secretaria Adjunta 
de Administração 

 
Dar suporte de 
informática 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Aquisição de equipamentos de informática, visando à melhoria dos processos da Secretaria de 
Saúde (computadores com processador, monitor, teclado, mouse) 

Secretaria Adjunta 
de Administração 

 
Equipamentos 
adquiridos 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 
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3.2. Obras de reforma e construção de unidades 

Objetivo: Promover obras de reformas e construção de unidades  Metas Anuais Observações/ 
Justificativas 

Fontes de 
Recursos Ações Responsável Situação Atual Programada 

Construção de unidade de saúde da família 

Gabinete do 
Secretário / 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

Em fase de planejamento 
Xx unidade 
construída 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

Construção de academia da saúde 

Gabinete do 
Secretário / 

Secretaria Adjunta 
de Atenção Básica 

Em fase de planejamento 
1 academia da 
saúde construída 

 

FUNDO 

MUNICIPAL DE 

SAÚDE 

 

 


